BTATUTO
GRUPPD FAMICLIE DHAVET ARS
Articolo 1
DeEnominasione, seds o durata
l. E gostitoites 1'Ente. del Terze dJettors depomlinats “Scuppe
Famiglis Drawet Asscolacione di Promoelope Socciale™, Ln Dreve
“Gruppo Tamlglis Oraver APS",
2; Lacronimo APH & utiliczablle solo ed esclusivamente a se-—
grito del ricongscdimento e della cobservarione dulls gualifica
da parte dell*Istituzlpns preposta.
i, L'Bssoclaalons Grupps Famiglie Draver APS (di seguita “Ao-
sofiaziond™ ) A dis:lp]jnata dal presanta Statutn ed agisce nal
Figpetto del Deoreto Leglslative 3 luglic 2017 m. L1V & suc-
cegdpive modifiche = integrazieoni; delle relativa norma di at-
tuazione 8 della normativa di riferimento, della legge reglo=-
nale e del prinoipt generall delltordinamente glurldice.
4. Il Copsiglic Dirsttlve pud dellberars 1feventuale regola=
mento il esecuziome dello Statute per la discipiine degll
agpettl organlezzativi specificl dellfAssooisciono, «da Sobto-
porre 411*Assembles Ordinacia,
4. L'ordinamento interng dell'Rssgoiszione &€ isgpirate o crite-—
il ol democraticita; 41 uguagllamza dei dirittd & delle parel
gppartunita di tutti gli associati, ded guali favorisce la
partecipacicne sociale senza limlbtl & ocondizioni econamiche 2

ganza dizcriminazioni di cualsis=i nabura.



6, La dursts dall'Asgociasions & Lllimltata.,
1o L"Associazions ha Bede legale fél Cosmne di Milano. I3 crae
sferimento della sede legale #ll'interno dello stesso Comune
naon ctmporta medifica statutaris e pud essers dellberabta dal
Canaiglic Mrettivo.
B Con felibesra del Copsiglio OClretblve possono #ssere iatl-
tulte Sed]l operative dell'isgocipziona in Italla o all'EsteTo,
Articolo 2
Finalita
1, l'Espociazione & apartltlos e aAconfesalondle, [oR ha scope
di lugre e porasgue finalitd civiche: solidaristiche e di. uti-
1ied sooisls.
2. Gli1 soopl dell*fsxociazione sono rivelti &l scateqno della
rleerea polentifica e di ogonil (niziativa dirette & mlgliocrsce
1a conoscensa, ia disagroel e la curs dells sSindrome di Degwet,
L' agsaciaztans =i prefigge albresl i tutelsre i1 dirlerl oelle
perEphs affette da tale patolegia, favorandond 1*inserinonto
spclale & di determinare 11 migliorsmento della loro gualina
dl wita.
1. 1 bereficlard dsll"attivitd dell*Bsscclazions Fone o soag-
getti affertl dalls sindrome di Draver e i lero familiaci.
Articolo 3
Attivitd di interesse generals
1. L'Asscclazione; nel perseguire gli scopl di ool el patto di

gostitusions, avalge Lo via esclusiva o pringipale abtivibd ol



interease generale df cul pllfart: 5, comma 1 D.Lgs., L17/2017,
nglle seguentl lettered

&) dnterventl e servizl sociall al sensi dell'articele 1, com—
mi 1 & &, delia legge 8 nowvembre 2000, n. 33H, & successive
medificazionl, e intarventi, servizi e preéestazionl ¢ cui alla
legge % febbraldo K882, n. 100, e alla legge 22 alugmo 2016, n.
113, =& succassive modl flcazioni;

d} epducaziane;, istruzicne B formasicne professiconale, al sansid
galla Iegge 28 marzo 2003, n. 33, = sucoessive modificazioni,
ponche® e actlvitd culturall di interesse secials copn finali-
té educativar

nY ricercae solentiflcs di particelase Interesse sodislel

i) oroanlzzazicne e gestloms &1 attivitad ocultgrall, artistiche
& plop@ative o |lntecszge soctfle, lncluae atbivlrd, -anche
pditoriali, di promozlone & diffosions dellia cultura: @ daella
pratica del volontariato o dells attivita di interesse generas
e odd ocwi alltart, S5 del Delga,. 117520017

i benelicenza, sostegno & distanza, cossions gratulita di ali-=
mantd o prodotti dl col alla legge 19 agosto 2016, m.. 1664, €
successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o BEE-
vizl a sostegno-dl persone svantaggiate & di-atoivita di-inks-

raszo generals & norma dall*art, 5 d=1 D, Lgs. 119/2017%
Wl promgzione = tutels del diribci wmani, olvili, soclall =
politiol, nonchéd' deli dipittl dei cahgamatord = degli afenti

dalle arclvits dl intecesse geperale di i alifart. 5 del



O.Lgs. 117/20%7 prombozione delie parl opportunita @ delle ini-
riative di aluto resiproco, ‘incluse le banche del tempi di cud
alltarticolo 27 dslla legge '8 mareo 2000, n, %3, e ! gruppl ol
acguiste ‘solidale di eul all'artlcoleo 1, cosss 266, della leg-
ae 24 dicembra 2007, n. 244.

2. In modo particolare, 1'Associszione, si propone di:z

3] pramuovere, favorlce & patrotinare - aniche atbcaverso 11
gola sostegne finanziaris - progetti, studl e ricerche nazip-
naii ed internasicnall fipallzzatl a migliorars la consscenza,
ls diggnosl & la cura dells sindrome di Dravets

bl prosucsvere ed lncotagglare lo scapbic di informaziond w La
oollabprazione fra tutte le flgure profesaionali ehe si oYt LR
pane dello ‘studic e dells cura della sindrome oi Dravet, Gla &
1ivells nasionale che n livello loternasienale;

=) promucvers ed incentivaze la farmazicone di un NECwork tra
le famlgile afflltte dslla gindrome o1 Draver chy permatis 11
reciproco soEtagno & 10 apambie di ssperlenze nella gestions
quotlidiana della malattia, par i1 miglioraments della qualitd
di wita delle poersons che ne sono Sifeties

41 racoogilere o divulgare ogni possibile informszione Lnaran-
ta la sindrome di Draver wsfa 1 disturhl aszoclati = 1 suod
asperti sociall e pasicologici, organitiando le lniziative ne-
coggarie a tale scopo, inolusi coengeessl & sonvegnl scienclii-

(=%

&1 intraprendere & sviluppare rapporti com i competenti organi



dtatall, Feglonall, Frovinciali e Localli per la promozione di
leggi, regolamenti e provvediment! a favers del soggetti af-
fetel da sindrame di Oravet o -dei loro familiari:

[} mantensre strettl rapporti con Enti ad Assoeiazionl dl ri-
ferimenta, anche scientifiche, Mazionali ed Internazionali, ai
rinl #el conssgulmenta degll cbiettivi statutari;

gl promisvers,; chordinace; indirfizzare e reallzzare ognd ini-
riativa diretta all'assistenza, coara, rlabilltcazions,; informa=
rlgne; EInserimente =cclials, prevenzlone & tutela uLu:idlca dei
soggetti affetti da sindrome di Dravet e ded lorc familiari

nh) promudwvers, ooordinare, lpdielix¥zere o lncentivare ognal dnl-
rlative posta in essere da Bnti o Organlzzazloni private e
pubbliche 4dirette alllassistenza, alla cura, alla ciabilita=-
rlona, all*integrazinnes soclales & alla tutela gioridica del
soggectbl con sindrome di DOravet e delle lore famiglie noaché
promucvarna 1*autspcedsa, anche difendendoll da azion: discri=
minatorle,, perché possana consegulre plenamente L lore dlrlittd
civilk;

4) promuovers lo syllupps dl wued ooltues prlva di pregludizi
Timuovensds eventuall dispeaiziconl npormative discriminatorin
nel confrontl df persone affette da sindrome di Dravet;

1) promucwers, sostanere e realipzare inigiative d1 asslstenra
soclale; ol organizzeazione di attivith per §1 tespo llbera e
di wita indipendents A Tavore delle persone =ffettes da =indro-

e di Deavet & delle lors famlglie;



kY swvolgers l1p attiwitd di wvelentariate In modo libero e gra=
tuita mediante struttuce prepeis &fo altrul efp stipulandd
comyengionl per poterle svolgeres snche nall'ambito di strodttu=
re pubbllche o in ambienti estecnt;

1] promugvers iniziatlve dl senalblllzrarione & Fprmazione per
le famigiie in relazicne ai joro compiti sociali ed educacivis
m] sensibilizzare e informare L1 pubblice sui teml artinenti
alle proprie [inalitd = promugver= uns magglore conodcenzs
della sindrome di Dravety

n} promuavers & syolgera attivicd editoridle inerente allo
soopa soclales

a| promuovere agnl altra atelvicd copplementare o necassaris
4l ragqgiungimento degli scopl ancials.

1, L'Asspelazione potrd complere tuttd gli attl @ concludears
tutte le operazioni contrattusll di natura mobillare, immobl=
liare & fidstusssrie hecessarie o urili alla realizzazione de-—
gli ‘scopi sooiall & con rlifecimento all'oggetts soclale, nel
1imitl conapntiti dalles legistazlone wigenta,

4. rhssocia=zione pud fnoltre realizzare atbivita dl raceolta
Fondl, a sostegno delis attivits che 1*Rasociaxlone intende
porre in assere per il perseguloents deqgli scopl saciald, nel
rispebto del pelncipl dl veritd, trasparenza e borretbtezza can
i =mearenitori & copn il pubblles, In conformitd alle dlaposi-

sienl contenucte nell’act: 7 del B. Igs. 11772019,

% Lihssdelazion= sl gvvals dl Ggni sTrumanto wtile al rags



glungimento degli scopl scclali e&d in particelare della colla-
boraglone cob gil entd locall, anche attraverss la stipula di
apposite oopvenzionl, delia pactecipazione ad altri enoti -aven-
ti zcopi analoghi o connes=l al prapri.
fi. le attivita di cul &l commi precedenti sono avolte in fave—
re del proprl asmoclatl, dl lore Famlliarl o df terxl, avvas=
lapdesl In mods prevalente delltattivitsd di wvolentariste del
praprl associatli.
7. L'Assoclaslons pud assumare lavoratorl dipendentl o avva-
laral di prestarlont di levars adutonosss o 4l altrs natues, an=-
‘che del proprl asscoiati, che non svolgono attivitd di volan=
tariato, solo gquando oid sia nécessario al find delieo svelgi-
montd dellstelvita dl ocwl ol cohewl precsdspti o al peraeguli=
manta drlle finalitd delltRasaciarlione. In ognl oaso, 1L russ—
ro dei lavoratori impiegati puLL'ﬂttL@;t& nef pod esgers gups—
rlore al einguants per cento (50%] del numéero del valentari o
al pingue par cenkto [5%) del hupero degll associati.
CArtioolo 4

Attivita divarse
1. L'Agsociazione pud esercitare, a norma doll'arc, & del Co-
dige del Terzo Settore, attivits diverse da gquelie di interes-
ge generale, secondarie e strupentali rispetto & guests ulti-
me; ‘@econds criterl & Limitl definicl con spposito Decreto mi-
nizgteriale.

Z, =Spetta &l Consiglle Dirsttive deliberare lfeventuale - svol-



gimante 4i attlvitd diverse e documentarne in bilansie il ga-
rattace secondacio o Strumentale risoetto alle attivicd 4i in-
teresse generale; seconde guanto previsto dall*art. 13, €. &,
del Bibg=. L17/2017.
Articelo B

ARRoClatl - Ammissiona
1. LtAssociaziene & dotata di un ordinamento democratico cha
garantisce la: parkecipaclone; L1 pluralismo & L'oguaglianza
dusli A=geociatl,
2. Foesond adeclire all'fssociazione tuittl coloro che; loteces—
potl alla realizzazione delle fimalitd istitugionali, ne con—
dividong, lo spirite = gll idesll.
3: Il numero degli sssociati g illimltato ma, Iin Qgid Casc,
pon pun edsere Anfecicre al minime peabillies dal Codicse dal
Terro Hobtoré,
A. C1l assbciati sono suddivisi in fondatori, erdinarl e ono-
Lari:.
&1 Bl1 Aasosiati Fondatori some tuttl coloro che hanno pArbe-
cipatn alla sottoscriziaons del prlme atto costitubive & dal
prime 3tatuto.
by G131 Mssopiati ordinari sone tutci ocolero che; avenda pre-
gentato demanda sd lepegnandosi a rlapettare lo acopo agclale
g o s=guire lo direttlive dell'lssoclazions, VERgono ammedsi 2
farne parte dai Consiglio Dizettive. EB=ai versano anpualments

una guota ssspoiativa nella misura stabilita dall® Assembled,



o) Gli Asséciatl onorari sono tutti celore al guall |1 Consi-
giip Dirpttivo riconosgs tale gualifica lo conmiderazione dol
particaolare conbolbuto fornito alla slta dell"AsSoclazlone.  La
namina di Asgociato onorario & ratificata dall*Assemblea, essl
sano esentatl dal vorsamento della gquots ssscciativa.
5, Lammissicne allAssocinfionn & deliberata dal Consiglla
oleettilve, comunicata all*interassate = snnotata nel llbros de-
gli associacl; In casp dl rigetieo il Consiglic Dicettivo dews,
entro eessanta (0] giorni., comunicare la delibwrazione, ocon
le gpacifichn motivasionl, all'intersagaro. Linteredssqto, rl-
cevuts la comunicazicne di rigetto, ha sessanta (60) 9icrnl
per <hindere che a8l pronunel L"Rasemblea in occasicone della
prims convocazlisone utile.
6. Ciagoun Associato ha dirpicte 4l wortd, senza regime prefa-
rontlsle per categorie dl Assocolatl,
i Santd  escluse  partecipaziond temporanes alla  vite
dellfhssoclag] one.
B, La gualitd di Associato =l acquista in saguita alla delibe=
fa di ammlzalons emanata dal Consiglio Direttlve con desocrons-
za dalla dats i cul al aucuesﬂiup art. 6.
Axticolo &

Biriktl & doveri degli Asscciati
1. L'Begpoiszlone garantlsce uguali dielibl & dewar]l a nlascun
Ksseciato egoludendo ogni forma di discrimbnazions.

2, il mssociat] sono chimmatl a contribolre mile spese annos-



1l dell'Assobiarions con la quots associstiva.

3. glascun Bssociato, se inm regola con il versamento della
Quota associntive e iscritto da almene tre (3} mesi nel libro
degli asacciatl, ha diricto:

a) di partecipare alle Agssmblee, di esprimere il propric vato
in hssemhlea direttamente e di presentare la propris candlda—
tura pet gll organl scclallz

b} oif essere informato sulle artlvita dellithasociacionn e con=
trollarne 1'andamentai

] ol oconoscsre 1fordine del glomo dells Assambleel

dY di receders in gualeiasl momanto;

&) dl esaminsre 1 libr! ®oclali, secondo le modallla pEaVlSLe
ds] regolamento interno o da apposita delibera del Conpiglia
Tirettiva.

4, Ciascun Assoclato ha il doverée dir

al rilspettare il presente STALUTO. 1*aventuals regolamento Lo=
terne § geanto delibsrato dagll srganl socialis

b] wversare ka guota asaoclativa, zd mecezlone degll spaociati
onorarl, =econdo 1*importo stabillto dmlltAgsambles. La guota
sssociativa & ammu4ale, non & rrasferibile, non & rivalutablle,
st & restituibile [n cass dl recesso, di decesss o dl pordiia
della qualitd di Rasaciato ga  in ease di - scipglimento
dellthesociazionel

£} mantensrs  un  comporbamento ponforme alle fimallra

dallthazoiolazions.



2+ In casi sooedionali, gll Bssociati possono essars chiamati
a contribuire con eventuall contribut! finalizzatl allo svaol-
gimente delle attlvitsa associabive. Tall caontributi non banno
caratters patrimoniale & sono deliberati dall'Bssesblea,. 11
contribute non & re=stituibile 1n caso dl recesss, decessc o
perdics dells goallts di Associato:
Articolo 7

Pardita della gqualifica di Associato
1, La gqualifica di Associate 6l perde por:
3] decassny
L] receesso: 1'Adgocdiata pud, 1o ognil somento, recedere senfa
gnerl dall?pssoolazione dandone comunlcasliene séritia al fon-
giglie Direttive, Il recesso non comporta la restlruasione del-
la guots aEEaciatlva @ odl d@ltrs sommmm evanbualmernbs vearsata
all"Azseclazione, I1 recesso diventa sfféttivo pel momento. In
gul la comenicazione perviens al Consiglio Diretiivo, ma pers
mangena Lo capo all'Assoclates le obbligaziond puantualmente
aa=lite nel confrontl dallfpapociasione & RGO &nogora adempia-
L
gj decadenza: per sancata versamento della fguota aggociativa
anpnpale, entre tre [3) mesi dal termipe stabilito dal Censi-
glio Mrettive con apposita comunlcaxiohe contenents ls ri-
chigste di wversamento delila guoba assoclatlva stessal
G 1 mactlualones: P LEE L o eaciugs dall"Assoclazlone;

[* hesnciats che contravviane &l doverl stabilitl dallo Statubas



o alle decisioni deliberate dagll ergani aoczlall, che tengs un
comportamsnts lesive dell'immagine dell'Aspociaziong, o quale=
ra intervengano gravl motivi che rendano incompatibile la pro-
secuzione del rapporto gssocistivo, guali ad esespio lo pual=-
gimente di ateivitd In contrasto @ ln congorrenta con quelle
dell fasoclaziones.
ra perdita della guallfics 2i Associato perc esclusione & deli-
berata tal Consiglie Dlrettive previs contestazlone deglli ad-
detiiti e sentite 1*Asscclato interessato, La dslibara del Cone
giglic Direttiws che pravade I"egclusicne dall'Associats deve
agasrs comuofloata al sogoetto inceresaate 11 quale, entra
trante (30] glerni da tale comunlcazicne, pud riverrers
211" Assemblea degli associati mediante raccomandats loviata
alfalls Prasidente dell'Assoclazicne.
Lf pspenbles delibara, in eccasione della prima riunfione utile,
solo deps aver ascoltato, in contraddictorio con ut delogals
del- Oonsiglic direttivo, gll argomenti pertati s sua ditess
dal candidats esclusd.
Articolo 8

Attivita di volentariate
i, Ltattivits di voloncariato € prestata in meds perasanale,
spontanes # geatulbs, Senss Fina di lucea neppure Indirettos od
asclualvamente per finl di solldarieta.
#, Le prestazioni forplte dali yolontari sone & tivelo gratuito

& DO PoRBING #ESELE retribuite neppurs dal beneficlacio. i



yolantard possono essere rimborsace soltanto is gpese effercl-
yamente sostenute & dodumentate per le asttlvitd prestate, nel
limiti e &lle pondizloni definits in appoeaito regolamento pras-
disposto dal Consiglis Uirettive e approvato dall'Rzsemblda.
Le atbivitd dei wvolontari sono incompatiblll con gualsiasl
forma di lavore sgbordifacs e Futonoms & oon egnl altro rap—
porte di contenubto patrimoniale con 1*Associaszione. Sono im
ognil caso vietatl rimborsi spese di tipo forfetario.
3. Totti 1 velontarl che prestanc attlvica di volontariato so-
na assicurati per infoctunl e malattle connessl alle svolgi-
manto dellfattivicd di wolontariabto nooché per la responsabi-
iita clylle verso terzl.
4, L'Apsoclaztone, prewvis delibers del Copsiglio Rirektdiws,
plud assicurarsi per | danni declvantl ds propria responsablli-
Td gontrattoale ed spbcacontrativale,

‘Articolo 9

Organi asciali

1. 61l organl dell®Associazione sofd:
al 1vAssenmblea degli Assoolatis
By 11 Com=igllo Dleettlivc:
2t 11/la Fresidente;
dh 11438 Vicepresidente:
&) l'organa di Controllo, == nomlnato al senst del sucossalve
st .20,

2. Il Coam=lglic Direttive, il/la Preaidente, 11/la Vicepresi-



dente & I"Organg di Cantrollo, s& nominats, dursano In garioa
tro (3] anni e i loro componenti possono eésssre riconlermatd,
3. Fatta eccezions per 1'Organc di Centrolle, 1 component]l de—
glf organi sociali non percepiscona aloun compenso. Ad a55]1
pussono, tuttavia, essere rinborsatels spese effettivamente
sostapute & documentate per 1'attivits prestate al finl deilao
gvolgimente dalla loro. funzicne.

Artiesle 10

Assemblea

1, L'Assembles & 1'srganc sovrang dell®Associezlone ed & com-
prigta ds tuted gll Associetl: Essa & 31 luoge fondamentale di
conf Iont e atte ail aagicurare ura coarretta gestlone
dull Aescciazions. Ogni Associato ha diritte ad esprimecs un
Yoto.
- X LT Rasemb]les & pragisduts dalfaalla Fresidente
dell’ Asscoiaziene o, in sua assenza, dal/dalls Vicepresidante,
in mancanza dalfdells Vicepresldenie 1% Arsembled mominsg L1
proprla Prezidente Eemporanss.
1. Plascun Associata pud farsl rappresentars pell ' Assembles e
ari altre besociats madiante delega seoritta, anchs in caloe
all'awriss di conwsoarions. Clascun Asmociato pud TADRrESENTE-
re =ipo ad un massime di tre {3} Rdsociatl.
d. Hamno diritte di weko, @ dl mlettérate passive, glli asso-
pighd dscrittl da almepo tra |3) mes: el libro degli assoccia=

tl & ln reqols con Ll pagamento della guota associatlva.



by Le declaiond dell*Absemblea sono obbligatorie per tuttd gli
fasociatl .l
Articole 11
Campatanze dall’Asseablea
1. LAssemblea ordinacia ha i1 compito dit
2] eleggere @ revocare 1 compomentd del Consiglle Direttivo,

per Yaotaziane § scheda segrets, geegliendcll tes 1 proprl As-

soclati
Bl eleggers ‘8 revooares, qQuands previsto dalls legge, | compo-
nenktl dsll'organs df controlla afa 1] soggebto incaricats dal-

la revialone legate del contiy

o), approvare le linge generall programmailohée dell'getivita
dellfAssociaxione & 1Teventoals bilancio preventivo per 1 anno
auoaEsivey

d] approvare 11 bilanoio d1 esaraizic entre i sel [6lmssl goce
cessivi alls chiosoras deilfseserolzio o npel plid bhreve termine
avaituaiments pravisto da dlsposizlonl inderogabllil

#] deliberare in merite alla responsahilivh del componenti de-
gll orgsnl szoclall ed & oonseguenti azioni i responsabllita
nel loerd confroentl dn oasco dl danni, 4l gualungue tips, deei-
vanti da loro compartamenti contrcari alleo Statiuts o alla leg—
ﬂE;'

£t dellberars, guands richlassto & in wltima dstanzs, aul
proveedimenti di rigette della domanda di adssione allfAsso-

cigzione ponché sul provvedimenti di esclusions, garantendo al



richiedente ls forma pit ampis di contraddittoriar
q) ratificare L provvedimenti dbf CompEtonEa dall” Assemtil=a
adettati dal Consiglia Dlrettiveo per motivl dl urgenzag
h| ‘approwvare eventbuall regolamentl interni predispasti dal
fenalglio Direttivor
|| risgare lrammantare dells quata ssseciatival
41 approvare l'eventuale regolamento dai Lewerl Assemblearls
kil geliberare su-ognk altco argoments che 11 Consiglis Direb-
e{ve vorra ad sdga SotLopdryed
1y deliperars sugli B&1EFL aggettl attribolitl dalila legge,
dall*atto Sostltutivs o dalle Sratute alla sua competanza.
L' Anmsemiilen ptpaprdinaria ha 11 sompito diz
al daliberare sulle modificazioni dello Gtatutaoy
nf deliperare BSulla tragFachazions, fesiene o solsslane
dell’hssociazione;
=t dalibarare =ulltaventuals scioglimente e la devoluzlone disl
palEimonL o
dy dellberare sugll alrtri oggettl aSctribulti dalla legge.
dalltatto coatitutlive o dalle Statuto alla =uia CompELSnEa.
Articola 12

Conveoazione dall’Assembles
1. 1'Assemblea & corvocata delfdalla Pregidentes in wvia afdins=
Fia, aimenc und wolta 211 anne, B comundgue: ogni gquakivolts 5
Fanda necessaria per 1 eslyency el it pesoelazions,

{f pugemiles ai  rlunisce, pltregl, EEMpTE 5S4 cofivocazione



delfdella Presidente, 4dn segulto a richlesta mocivata & firma-
ta da almsno un dedalme (1/510) degll Bssocist]l, oppure da alme-
fg un carzo +1/3) del componentl del Conmigiic Pdrettiveo.. Ia
tal caso, Lll/la Presidente deve provveders alla convocariong
dellfRzzembies entro quindici (15} giorni dal ricevimento del-
la rlehiesta e 1fAssembles deve d@sseard CLenltz anted trenta
{30] giocrni dalls convocaiions;
5 LYAssenblea & convocaba, almeno: guindici L% giarni prlma
della rlunlone mediante avviso spedite con lattera raccomanda-
ta; poatsle o a mane, email ovesro altro meEzo  ldoneo,
Ltawwiso di potvecazlione dewe Cconteners Lrindléazione
dellfordine del glorne, del luogo, dell'ars & della data
dell adundnzs sStabllitd per la prima & la sesconda convocazlios=
s
Articolo 13

Validitd dallfAssesbles & modalita di veto
1. Lr@gsemblea ordinarla & wvalidsments eoatitdlta 1o prima
copvocazlons con la presenza dells metd pld uno deagli Assocla~
ti e in seconda convocarions qualungue =21s L1 numero degll As-
gociati presenti.
2, L*Assemblea ordinaria dellbera valldamente con il wvoto Ez-
yorevole della metd pit uno degli Associatl presentd.
3. L'"Assambles stranrdinaria & validemente costitulta in prima
convocarione con la presenza di almens tre guarkl (3/8] degli

Assaciatl, in seconda convocaglons con la presenza cella mota



plh uno degll Associatl = inm tprza oonvocarions qualungque sia
L1 numeéro degli Aspociati presenti,

i, LfAssemblea stragrdinacia dellbera validaments con L1 wato
favoravale del tre guartl (374} degli Azmociotl pramenti.

5. Mel! oasc |f cul si debba deliberars lo scioglimeato & Ia
devoluziche del patrimsnie; pegorre il VOlo favareyoln di al-
mefig L tee gquarti (374] degll Rssoolaki.

E. All"apertues di ognl seduta, L*pegamblesd 2legge upn Segrota=
rig il quale radigs il werbala e 1o matrtoscrive anltammnbe
alialla Prezidente.

7. L& riunicni dall’Assepbles sl possono svolgere anche me=
Atante mezzi di telecomunicazions, alle peguentl condlziond dlb
aii gi dard atto pei relativi verball!

= mhe sia consgntite alialls Presidents dells riunions di ac—
cartare 1"identitd degll intervenuti, regolare lo swoigimenta
della rignions, constatare B proclamare L rFisoltstl delle wvo=
caziond s

~ ¢he aia consentito al soggetto garbiallzzante di percepire
adequatamente gll eventl dells rlunicne opgetto di wverbalisza-
;ll_:ll'.l,E'i

~ dHe sia congentlto agli intervenuti di partecipare alla fi-
spussione ed alla votarione simultanea sugil argomenci all'or-

Ainn del glorns, nonché di wislonara, flocavere @ TrasmelLace

g mment iy

- ghe pelifavviss di convocazions 8ia indicata la pisttaforma



in.ocui & attlive Ll collegamento,
Verificandoal tall presupposti, la riuonisne &i rltiene svalts
nel lusgo dn oui @i trova il/la Presjideste della riuniones
%. T compornenti del Conaiglio Direttive nen hanno diritco di
wvoto nelle deliberazicnd di approvazicse del bllancio consuns
Live, dell'sventuale bilancis preveatlwe e della relazlone
sull*atrivitd svolta & in guelle che rlguardans la lors re-
sponsabi 1itd,
9, Gii asscciatl che abbiano ur interésss In conflitto cén
guelle dellfpseociazione, dévano sateners] dalle relatlve de=
liberazioni.
14, 1 vorl sono palesl tranneé guanta specifloartoe al precedsnte
artloslo 11, als
11, bl ogni riuniooe dellpsssablea vlene redatbto un varbale
che, B#ottosoritto dalfdalla Pregpidente = dal Segretarioc, ¢
conEsrvato prosso la sede dell’Assoclazione per la lLibera wi-
aicne di tutti g9li Associati e traseritto nel libro delle Aa-
gembloe gli Rasoclati.
hArticolo 14

Consiglic Direttivo
1. 11 Consiglis Cirettiva @ 1forgans di governo & di amminl=
strazlone dellfpsspciazions. I1 poters dl cappresentanzs at—
tribuita agll amministratari & generale. Lle limitazionl del
poters di rappresentanza nen song opponibdli al Gerwl Se non

aonn ipcritke mel Registeo Unlog Nazionale del Terzo setbtors.



Il conslglic pudé delegare parte del susl poterd ad une o pli
dei ool membrl  owverc ad un Comltate Egecutive composts da
bEre (3 dei sudl membrlid pud nominare procuratori per determi-
nati stti o0 categorie di atti, L1 tutte pei iimliti individuati

cofn proprla dellberanione sssunta & deposltats pells forms di

legge.
2. Essp operd in attoazione degll indirizzl statutari nonche
delle wolontd @ degli indirizzi gaperali dell®fAssembleos aila
guale rlspondeé direttamsnte ¢ dalla quale pud ossare revocato.
1, 11 Conmiglia Dissttiws & forsato da un sinime di tre (1) &d
un masslpn di csette (7} cComponenti; eletti dall'kesembies Cra
gli aspgciatl, T1 Conmigile Pirettivo slegge tra 1 sanl oompo=
nenti-4l/lea Prasidents £ 11/1a Vicepreaigente.
A. Mon puf esEAre nominate conglgliere, = se nomlnato decade
dal =wey ufficlos ‘interdetto, J'inablilitate, §1 falllko, n
all & state condannato Ad una pena che importa l'interdizilong,
anche temporanea, dal pubblicl ufficl o Ll'lncapacitd ad eser-
aitare wifici direttivi.
h, 1 componanti del Sonslgllic DiTatbtiws pvolgona 18 loro akbi-
witd gratuitamente, rimangoho in cdarlea pesr la durata di ttfe
(31 annl & possona edgere riaelebbl,
Articolo 15

Competenze del Consiglie Direttiva

1- I1 Coneiglia Tirattivg & Lropgan saequtive

dell’basaciazione = ha i1 compite dl compierse tutbl gli atrel



di ordimaris ¢ strascrdingcia emminlatrazione ad eccezione di
guelli che la legge o lo Statuto rlssrvans all'Assenblea. Es-
20, a4 scopo asemplificativo, pud:

&) amninistrare 16 risorse’ egoncmiche dell'Aasociazicme ed 1]
suo patrimonio con ogni pit amplo potere al rlguardo, curando
ls roalizzacione delle sttivitd gocialis

b] predisperre L‘eventuale regolaménto interno par la disal-
plina dal fumniicnamenta & delle attivita dell’associazione @a
sottoporrs all’approvazione dell’Assemblea crdinariag

2] deliberare l*adesiona dellThssaciazione ad altre Istituzia-
ni analoghé:r

d] predisporre e sottoporre allfapprovaszlone dell' Assemblea L1
bBilancis econsuntivo. e 1lTeventuals bBilancia preventlivao per il
succosalve esercizio, antre el (60 mesl dalla ahlusura
dollfeserciclo finanzlaric:

) proporre Lammontdre delis guots assoglative annueakes

f] accogliers o respingere e domande degll assplrantl Asscole-
Eiy

7] proporre eventualmente all'Assemblea Ll cenferlmento della
qualifica di soci onorarl a persone che abbiano fornlte un
particolare centributs alla vits delltAssociazianes

bl delibarare in merito all'eselusiene di Asscciatis

i} proporce alltAssembles ordinaria § prosvedimsntl disclipli-
parl & dil sventuals esclusione di Assoolarviy

4} elsggers, tra i suci mesbri, 11/1a Presidente a Ll/la Vicer



prasidenta;

%! assegnare I*incarice di Teseriere, che puc assare Heeltg
anehe tra 1B personm non gomponenti 11 Corgligiio Direbtive op—
pura anché tra 1 non socii

11 ratificare, n=lla prima seduta successiva, i provvedimentl
di competenza del Conaiglie adottati dalfdalla Peesldenie per
mativl di qeceaaita e di urganzag

= #ssumere |1 personale dipendents o avvalersi di prestazioni
di lavacs astonoms nella misdira stretiaments necessnrla ad as—
algurare la continultd della gestione non asaicurats dai dogd,
temits oanta cel dispeate di cui alltart B, comma 3 e artT 16
dal B.lgs. §17/2017 e cemungue nel limitl ponsentiti dalle di-
sponibilitad previste dal bilanclgy

n] istltuire gruppl o gezipnli di lavora i cul ooordinator]
poESonD ESSETR invitatt 4 parcecipare alle riuntont del Consil=
glin & alle A3semblee;

ol nominare, all!ocoarren:s, =econds  le dimensloni ASSunte
dall’ Asseciazione, il Rizettors Gererale delibarandones i rela-
tiwi poterii

pl definire le atrivits diverse da guelle di intergsse QgEDETA™
16 @i pensi dellfart, & del ILgs. A7 4200Ty

71 assumgre ognl alifa CompelLENzZa NO0 egpressamenta prevista
nello Statute necsssgaria al buoon funilonamento dell'Raagcia-
sigre & che non sla rlservata dsllo Statuts & dalla Legge:

allfEssemblea o ad altra grgano anctalei



1| conferire procure ad neogotis a socl o a terel, per specifi-
ehe attivitd., Tale procura deve essers predispoata in forma
sccitta o con speciflcs indlcazlomwe dell*attivita e dal perio—
do remporale al quals questa si riferidce.
Articolo 18

Funzionamanto del Consiglio Direbtive:
1+ I1 Congiglis Direttive & validamente costlitulte quanda &
prasente la maggioranza dei ocomponenti. Essi posgono  eapere
dichiacatl decaduti, con apposita delibera assunta & maggio-
ramza 4dal Consiglio stesso, ghalora #i slans resl assenti in-
gluseificarl alle glunioni del Consigiid Dlrettive per bre [3)
volte consecutive. IT1 Consiglis Dilrsttlve pud ssgers, por gra-
vi motivi, revocato dalltisssmbles con dellbera motivata as-
sunta corn le maggicranze previste por L' Assemblea Stracrdina=
tia, ark 13 2.3 & 4.
i In casd di cessazions dalla carica 91 ungo o pib Coneiglleri
gEsi sono ssabltulrl da nuovl Consiglimrl elettl nells prima
Sesamblea utile cha dueang in carica per i1 tampo prevists per
1 cezsati g da loro sesbitaltls
3, Il wenls meno della meggioranza degll Ammipistratori com-
porta la decadenza dol Consiglio Direbblwo che deve pssors
ripnovato,
A Il Comsiglio Dirsttive & convocsto, almsns sette (7] giornd
prima dells riunions, mediante Comunicazione scritta Dnviaca

tramite lettera, oppure incltrata tramice e-mail o con alteo



mEzzin anche slettromles. In cass di urgenzd la gopvocacions
potra: essars fatts mediants Invio d3 e=mail imolteata slmens
due |[2) glosni prime delle daba prevists per La riunione.

¢ 11 (onsiglie Direttiye sf rionisce, =i CconvdcazZione
gelfdells Peegldente, almepno guattre (41 valte l'anns a guands
ne  Facoia rlchiesta simena on terepa- [3/3) ded componenti, In
tale =smanda ipotesi la riunlons= déve avvenlire entré wventi
[20] gigrn: dal sicevimento dells cichiesta,

£. Alle riunlend pofacno esgere Invlitatl a parteclpare eaperti
estorml, volontarl dell peeoclaziones = rappresentantl dl sveap-
tuali gruppl di lavero inteeni, senze dirltte di worg,

. Le riunionl del Censlalia Dlrettive si possono gvolgerse an-—
che mediante mezzd di telecomunicaziome; alle seguanti dondl-
=ionis

= ghe sis consentits ai/falls Pregidente dells riunlone a4l ac-
gartare 1'idencita degli Llnzervenputi, regolare lo o svolglmento
della rlunions, constatares = proclamsare | elsuleat! dells we-
tazianls

- ¢ive sia copekntito sl soggetts werballrzante di peroeplre
pdeguatementes gli sventi della riunione oggetto dl werballzza-
zionay

- ghe mais GConsentito agll I[ntervenuti di pactecipace alla di-
serussions &d alla votarions simultanes sSugli argomantl all'ec-
dine del giorcne; nonché di vislenare, rlcevere o trasmattere

dacument i .



Teli riumionl sl copsiderans avvenute nel Joege in cul &b tre-
v 11/13 Preslidente.
Be 11 Consiglio Dirattiveo & presieduto dal/dalla Presldente,
oppure, Ain sua mancanza, dalfdalla Vicepresidente, oveers, 1o
mancanza di entrambi, dal componente pid apzlano dfetd, Le
funzioni di Segretaric =sono swaliée da persona designata da chi
presigde la riumione.
9, 1= riuntoni del Consiglle Mrettive gsone valide guando &
present# la maggloranra del suol componenti e=letels
10+ Le deliberazioni sono assunte a4 maggloranza del presenti.
In pass 4l parltd pravale il voto delsfdella Presidante.
11, 'Bi ogni ciunione del Conelglic Dlrettivo deve ppsere pe-
datta il relatiuve wverkale, soattceoritts dal/dalla Pro=zidesre &
dal segretarlo all’uopo nomlnate, ¢ trassritto n=l libee delle
riunloni del Consiglio Direttiva.
Articols 17

I1/La Presidente
1. I1/La FPresidente & sletto a maggicranza dei voti dal Consi-
glie Diretcive tra i =uol componentl, dura in carica tre (3]
apni & pud esgere rielatto.
2. 1l/ta Presidente rappresente I%Rdsociazione & compie Enbtl
nli atti che impegnanno 1'Assoflézlone stessa.
3. I1/La Presidentet
a] ha la fiema € la rappresentanzs legale dellifAssociazione

pel confrontl di tersl & in giudizlo;



b] d4& esecuzione alle delibare dellfAsaemblsa @ del CTonsigliio
Olraettivo}

@) pei I1dimiti stabiliti con dalibara del Consigllo Direttive
pud aprire e ehiodere contl correnti pancari/postall e operare
sugll stessi; complere ordinarie operazlond finanglarle s ban-
Fariei ssequlre incassi = accettarions di doparioni df ogni
patura & gualslasi titelo da Fubbllche fmministrazlont, ds En-
E1 & da Privatl, rilasciandone liberaterle o guietarze: «ffet-
tusre pagementl di qualsiasi natura, lvi inclusl 1 pagamentl
di salarl o atipendl ai dipendentiz

41 h& la Facoltd di nominare avyocaobi & proourators nelle 14ti
atrive = passive rlguardaptl l'Associazione davantl a gualsia—
gi Auberits Giodlriaria e Amministrativar

&) ocopvnsa § presisde le riunioni delt*Asdemblea & del CTonxi=
glip Digectiver

£\  sottoscrive  turci  gli atri amministrativi complutl
dalltheeoplazioned

g) In ease di necessitd e di urgenga asaume i provvedimentl ol
competenza del Consiglio bOirettive, scttoponendoli & ratifica
sells prima riunione succeaslva,

i, In oaso di asssnzas, di impedimmnto o di cessazione le rela=
tige Punzionl sopo Svolte dsl/dalla Vicepreaidents, che norves
pa 1) Consiglic Dlrettiva par 1 appeovazioné della reistiva

delibera.

Articels 18



Il/La Viceprasidanta

1. Il/Ls VWicepresidante wisne alatto dal Congiglie Dlrettiva
tra 1 suol membri; dura if carice tee {3} annil ed & risleggi-
blle,
2. EglifElla agstituisce ilfla Presidents in ogni sua attribu-
ziene ognimquaivolta questi «ils lmpezaihilizate nell'ssarcizlo
delie sue Funzioni, comunicandalsa senza obblighi di forma pur-
oh& con mezsl ldomel, ad esempic amail.

Articole 1%

Il Tesorisrs
1. T1 Tesgariere affianca il/la Presidente nello svolgimanto
oelle sus Funziond.
2. Il Tesorleré curs 1'Amministrazione dell'Associarione, ad
oaa0 OOMpate:
al la cura dei Libri seclall-contabili o flscall se previstis
b} proveeders alla gestionn della contablilitd;
o) supporkars 1l Consiglio Direttive nells rodazione del ba-
lanmio & del rendiconto consunbive)
d] la riscossione delle entrate o Ll pagamento dells speds, s@
deleagate dal Coneiglilo Dirattlve;

Articele 20

Organo di Contrelle

1; Ltassemblies nomina 1'Orgapn db contecllo, -anche monoccatl-
cm, al ricorrere dei requlsitl previsti dalla Legge o, in man=

canzgg di oegsl, qgualore 16 ritengs oppoctund.



2. L'Organc dl Controllo resta In carlea tre (3] annl ¢ 1| suoi
ampcnentl possong assere pinomipatic.

3. 1 componenti dell crgane dl conteolle, al gquall 51 sppllca
I art, 2393 del Codice civliie, deveno egsers sceltl tra le ga-
tegorie di soggettl di cui al eo. @, art, 2397 del Codice Ci-
vilen. HMel <asc Jdi organe Gollegiale, i predettl requislti de-
vono essers possedoti da almeno und dei oomponsntl,

4, L'oegano di contralle wvigila sullfcsservance dells Legge e
dello Statuto & sul rispetto del principi d4i corretta ammini-
strazione, anche con riferimento alle disposizionl del Dulgs.
B giugro 001, n. 231, goalora spplicabili, neopche swlla ade-
ghuatezza delltassetto drganizzative, ammlhiatrstive = contabl=
ig e gul suo conoreto funglonamento,

4. L'organe dl controllo esercita inodlire cofglil 41 monito-
raggie d=llfoccervanza delle Finallts clviche, solidaristliche
& di utilitd soclale, ed attesta c¢he l'eventuale bllapcio so=
cigin sia state redatto in conformitd alle linse gulda mini-
gterialis Il bilancio sooiale d& atto degli esitl del monito-
ragyin avalto dall' Jrgana di control lers Le ciantionl
dall'Organe Bl controllo sono validamente costituite quando &
presdnte Ia maggioranza dei aval componenti & leo dellberazioni
vengont prese a maggioranza del presencl,

&, 1 componsntl dell'trgane di Controllo pasdaond kn Aualalasl
mamenta procedera, anche individualmente; ad atbl di ispezlone

e 3 coptrollo, & & tal fine, pofssons chiedere agli Esmici-



stratari roclzie sullfandamento delle gperasicnl soclall o 8o
detarminatl affacl,
7o Al cpuperamsnto dei limitl di cui all®*art. 31 del D.Lgs,
11742017, la revislone dei conti & atkribuita all*Organo di
conteolle che, in tal caso, deve essere costitulbe da revigori
legali jisnrittl pelltspposito reégistro, salve 11 ecaso In oul
1*agsambliea deliberi la sembina 41 on Revisore legale del econtl
o di una gogiecd di revisione fserltbi nell'apposito ceglsTid.
Articole 21

Libri seciala
1. Lraggociazions hs 1*obbligs dl tensre ! ssguentd liorl ao=
ciali:
al 11 Yivro degll associatibs
=)} il libra dmlle adunatite e delle gl iberazianl
dellf Basembiea;
zi 41 libra delle adumanze & delle dellbecazlosl del Consigllo
DHrakbives
dl il libra dellie adunanze e delle delibsrazicnl dellfOrganc
dl Contralle, #e¢ nomlnato, @ di ewentuzli altel arganl sociall
lge istituitiis
el i1 libro del wolontards
5.7 librl di evdl alle letteks al, B, ol, ®) Hons tenukl a
cira del Conaiglio Diretcivo. I Librd di owl alis lettera di
soom tenubl @ bufa dellforgans a eui =1 =ifariscono,

3, T werball di Assembles & Consigiic Direttlwo devono conte=



nere la data, 1'ordine del glomp, la deseriziche della di-
soussione dl ognl pupto alltordine del gidrno 2 1 risultati di
gventuali wvotazioni,
4. Dgni verbale deve essere Iirmatc da Fresidente e dal segre-
Eario,
Articolo 22

Rigorse aconomiche
1. Le entrate economiche delltpssocipzlone song reppresentate
das
B GUOTE @asociallve a contelbutl degli Asscoiatil
I} =rogarioni llberali degll Rssooiatl = del terziy
ol contelbuti pubbkllialy
df contribati dell’Usicone Burcpea e di organisml Internazliona=
14¢
g] contributi peivacly
£y denazichl & lapciti restamentari non destinati ad Lngremen-
o del patrimoniog
g} rendite patrimonialis
by rimborsl derivancl oa convenzienli
£ Fondi provemienci da raccolte al sanal dell*art. 7 dal
n.Lgs, 11772017 & da raccolte pubbliohbs efferruate oocasional=
mante; snche medisnte offerta 9l benl di modics ‘walore oodl
zserviely
4} eptrate derivanti daile svolgiménto di arviwltd di interes-

pe generale;



k} porrispereivi da sock e famlliarl per lo svolgiments di at-
tivitd dl Interesss genecala;y
1y eantrace derivanti da attivitd effettvate ai sensl del o, b
art. BS del D.Lgs, 11772017 svalte senza 1'impiege di mezzi
organizzati professionalmente per find di concorrenziallta sul
neroatod
m] eventuali proventl da attivicd diverse nal rispetto del 1i-
miti lmposti dalle legge oodai ragolamentl.
nl altre entrate espregsamsnte proviste dalla leogge, coopati-
billi con le finalitd sociali @ nel limitl rponseatlt] dal
0. Lga, 117172017,
Articolo 23
Egarciziao sofiale
1. L'assrclgie socials iniela 11 1% gennain dl ognl anng per
tarmimare 11 31 dicembre successivo,
Articols 24
Bilanoilo di niuruiu;p
1. 11 'bilasela di esercizis dellffsgociaziong & annuale w 0e=
corre dal primo gennaiac di agnl anno. E' redatto al sensl de—
gli articeli 13 e B7 del D.Lgs. 127/i017 e delle relative nor-—
me ol attusarione & deve rappresssbtars in maniera weritlera @
carretta 1* andaments Bcomami g - finantlarlio
gellf Associanione,
4, 11 Consziglie Direttive documenta i1 caratters decondarico e

werimentale delle sttivicd diverse nella relaziono di misslone



& in calee al rendloonto
3. 11 bllamcle d1 esepcizio & predisposto dal Consiglio Diret-
tivo B wiens approvato dallthsserblea ordinarls sniro sai (&)
=5l dalla chlusdra dell'esercizie cul si riferisce o deposi-
tato preszs 11 Hegistre unmico nazionale del Terza Settols en-
tro &1 A0 giugne &1 ognl anné,
4. Tl ronsiglico Direteive gestlace le sorltture contabili
dell*hessociasiong nel pieng rispgetto dl guantsd prescritta
dallfart. 13 = dslltart, 67 del D.Lgs. - 11742017

Artisale 25

Bilancio sociala

1. Il Bilangio Soclals & redetta nel casgl @ modl pravisti
dallrart., 14 del 0 Lgs. I1T/R0IT o, in ¥is facoltatlva, OVE
ritenuta pecssdarle su sppeslta lastanza del Conslglle Directi-
Ve
2 Emsad, ave redatta; # sattopaato ailtappraovazione
dell*Azssmblea unltamente al Bilanole dl eseralzie.

Articolo 26

Patrimonio
1. 11 Parzsimonlo, d1 valove comungue non nferlore &8 Yguanto
peaviste nelltarticole 22 del Dilgs: 11772017, 2 cogtituito
das
al pubbliche & peivate gontribuzlonl conm destinazions eapredss
&fa delibersta dsl Consiglia Diretkiva ad Ingremento del pa-

rrimoniog



B] ogni altro  bens, moblle o 1immobile, che  pEEVERga
ali*Assoelarlone a gualstassl tltalo & che =ls saspressamente
destipato ad ineremento del Patrimonicog
ey evanzl pettl dl gesatlona.
2. Il Patrmimonio dell’Associszicne, ocomprensivo dio cloawi,
rendita, proventl £ ognd altra eventuale tipologla di ehtrata
g wptilizzate per lo svelglments dellfattivita statutaria ai
Fini dell'asrlusive pordeguimento di finallcs eiviche, aslida-
ristiche e dl utillta sociale.

Artigole 2T

Diviata 4di distribazione .dlg’ll utiia

i- L"Associmziohe, al sSen=i dellfar:, B comms 2 del D.Lgs.
11742017, ha i1 diviets saspoluts di diskeibolre, anche Ln medo
indiretta, wtlll ed avanel dl gestlons, Fondl & risserve comun-
e denpminat] ai propri Associntl, lavorateri & collaborato-
gl, amministratorl ed altri componentl degli organi asssclati=
wi, anche nal caso dl recesse o di ogil altrs ipotes) dl scip-
gilimento irndividuamle del rapporto associativo.

Articolo 28

Scigglimanto & develuzione del patrimonio

1. Lo scioglimenta dell'A=socidzione= “ deliberato
dzll' Assembies Straprdiparia degli Associati a la mapalorana
gualificata, di cul allfarc. 13 o0 b
2. L'assembliea doved provvedere, =a del caso, alla noaipna di

une @ pli liguidatorl.



3, In casg di eatinzione o scloglimente, il patcimonic resldio
@ devoluto, previoe parsre dell’Ufficle regionale del Reglstra
Unice Mazionalm del Tearge Hettore di edl alltart 45, commz 1,
del b, Lgs. 11742017 qualora attivato, @ Salva @lverss destinac
zione impposta dalls legge, ad altro Ente del Terzo Settors in-
dividoate dallfAssamnlea; che nomisna il liguidatore, dvenbe
analoga maturs glucldics s analogo scopa,
i, M=l caso 1 Assembles non individui 1fente oul devolvere il
patrimonle residuo, il llgquidatore prowvvederd a devolwverls al-
ia Fondazione lealls Sociale a norma dell’art, 9, oomma 1, del
Dolgg. 11702017,
Articole 2%

Dispoaizionl finali
1. Par cquanto non @& previsto nel pressnobte Statuto gl s tifa=-
rimente alle normative vigenti im materis ed ai principl gene-

rall dell'ordinaments gluridico.



